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Servicios Preventivos
de Seguridad y Salud
en el trabajo

Funciones y actividades.
NOM-030-STPS-2009

Este curso incluye Carpeta Completa:

Constancia DC-3 oficial avalada por la Secretaria
del Trabajo y Prevision Social (STPS), lista de
asistencia, evaluaciones y evidencia fotografica,
lista para presentar en auditorias.

Capacitacion in company directamente en
tus instalaciones, adaptada a la estructura y
necesidades de tu organizacion.

Programa enfocado en la NOM-030-STPS-2009,
relacionada con las funciones y actividades de
los servicios preventivos de seguridad y salud
en el trabajo.

Curso  teérico—practico orientado a Ia
identificacion de riesgos, implementacion de
acciones preventivas, integracién de programas de
seguridad y seguimiento de medidas para mejorar
las condiciones laborales.

Nos adaptamos a tu industrial turnos, dias y
ubicacion (consulta las fechas disponibles).




Objetivos

Desarrollar en los participantes los conocimientos y habilidades necesarias para la organizacion,
implementacién y seguimiento de los servicios preventivos de seguridad y salud en el trabajo, conforme
a lo establecido en la NOM-030-STPS-2009, con el fin de prevenir riesgos laborales y dar cumplimiento a la
normatividad vigente.

Al finalizar el curso, el participante sera capaz de:
« Comprender el alcance y requerimientos de la NOM-030-STPS-2009.
Identificar las funciones y responsabilidades de los servicios preventivos de seguridad y salud.
Reconocer la importancia del diagnostico de seguridad y salud en el trabajo.
Elaborar programas de seguridad y salud en el trabajo.
Aplicar acciones preventivas y correctivas en el centro laboral.

Dar seguimiento a condiciones y actos inseguros.

+  Promover la mejora continua en materia de seguridad y salud.




Temario

Modulo 1
Introduccién a la seguridad y salud en el
trabajo

«  Conceptos basicos

+ Importancia de la prevencién
«  Cultura de seguridad

+  Marco normativo en México

Modulo 2

Marco normativo NOM-030-
STPS-2009

+  Objetivo y campo de aplicacion

+ Obligaciones del patron

* Responsabilidades del personal
+ Relacién con otras NOM-STPS

Modulo 3

Servicios preventivos de seguridad y
salud

+  Definiciéon

+ Modalidades (interno / externo)

«  Perfil del responsable
+ Organizacion del servicio

Modulo 4
Diagnéstico de seguridad y salud

+ ldentificacion de peligros

+  Evaluacion de riesgos

+ Métodos bésicos de anélisis
+  Priorizacion de riesgos




Modulo 5
Programa de seguridad y salud en el
trabajo

+  Estructura del programa

+  Objetivos y metas

+ Actividades preventivas

* Indicadores de desempefo

Modulo 6
Seguimiento y control

« Verificacion de condiciones seguras
+ Control de actos inseguros

+ Auditorias internas

+  Registro y documentacién

Modulo 7
Acciones preventivas y correctivas

+ Implementacion de medidas
+  Control de riesgos

* Mejora continua

+ Participacion del personal

Modulo 8
Evaluacion y mejora continua

* Indicadores de desempefio
+ Evaluacién del programa

+ Retroalimentacion

+ Actualizacién del sistema




Nosotros

Somos una empresa especializada en capacitacion para el sector
industrial,conmasde 17 anos deexperienciadesarrollandoprogramas
de formacion enfocados en fortalecer las competencias del personal
operativo y mejorar el desempefio dentro de las organizaciones.

Nuestro equipo de instructores se distingue por su experiencia
profesional y por estar registrados ante la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social (STPS), lo que respalda la calidad y formalidad de los
procesos de capacitacion que impartimos. Cada entrenamiento esta
disenado para ser claro, estructurado y aplicable a las necesidades
reales de las empresas.

Trabajamos de la mano con las organizaciones para contribuir al
desarrollo de equipos mejor preparados, promoviendo una cultura de
profesionalizacion y mejora continua en el entorno laboral. Contamos
con certificaciones oficiales y el respaldo que tu empresa necesita
para actuar con certeza ante auditorias.

Diversas empresas lideres han confiado en nuestra experiencia y
metodologia de capacitacion, reconociendo nuestro compromiso con la
formacién profesional, la calidad en la ensefianza y el cumplimiento de
estdndares que fortalecen la operacion y el crecimiento organizacional.
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