




Prevención, Protección 
y Combate Contra 
Incendios
NOM-002-STPS-2010

Este curso incluye Carpeta Completa:

Constancia DC-3 oficial avalada por la STPS, 
lista de asistencia, evaluaciones y evidencia 
fotográfica, preparada para cualquier auditoria.

Capacitamos inCompany directamente en 
tus instalaciones.
El programa está alineado a los requisitos 
establecidos en la NOM-002-STPS-2010, 
enfocado en la prevención, protección y 
combate de incendios en los centros de trabajo, 
cumpliendo con los lineamientos necesarios 
para fortalecer la seguridad y la capacidad de 
respuesta ante emergencias.

Curso teórico–práctico, con enfoque real en 
la identificación de riesgos de incendio, uso 
correcto de equipos contra incendio, medidas 
preventivas y procedimientos de evacuación que 
el personal debe aplicar en su operación diaria.

Nos adaptamos a tu industria, turnos, días 
y ubicación (consulta las fechas disponibles).



Objetivos
Al finalizar la capacitación, los participantes identificarán y aplicarán los requisitos establecidos para la 
prevención, protección y respuesta ante incendios en los centros de trabajo, utilizando medidas de 
control, equipos contra incendio y procedimientos de evacuación, con el fin de reducir riesgos y salvaguardar la 
integridad del personal y las instalaciones.

•	 Identificar los conceptos básicos de prevención y combate de incendios, así como los elementos que 
intervienen en su generación y propagación dentro de los centros de trabajo.

•	 Reconocer los diferentes tipos de fuego y los agentes extintores adecuados para su control, así 
como el uso correcto de equipos contra incendio disponibles en las instalaciones.

•	 Detectar condiciones de riesgo que puedan provocar incendios, incluyendo manejo de materiales 
inflamables, instalaciones eléctricas y áreas de almacenamiento.

•	 Interpretar señalización, rutas de evacuación, puntos de reunión y procedimientos internos establecidos 
para la atención de emergencias por incendio.

•	 Aplicar correctamente acciones preventivas, inspecciones básicas y medidas de control que 
contribuyan a reducir la probabilidad de incendios en el entorno laboral.

•	 Participar de manera adecuada en procedimientos de respuesta ante emergencias, incluyendo 
evacuación, comunicación y apoyo a brigadas internas de protección contra incendios.

•	 Cumplir con las disposiciones de seguridad y lineamientos establecidos por la Secretaría del Trabajo y 
Previsión Social (STPS) y por la organización, fortaleciendo la cultura de prevención y seguridad en el 
centro de trabajo.



Temario

Modulo 1
Introducción a la NOM-002-STPS-2010

Modulo 2
Fundamentos del fuego e incendios

Modulo 3
Identificación de riesgos y condiciones 
peligrosas

Modulo 4
Medidas preventivas y sistemas 
de protección

•	 Objetivo y alcance de la norma
•	 Clasificación del riesgo de incendio
•	 Obligaciones del patrón y trabajadores
•	 Importancia de la prevención y capacitación

•	 Triángulo y tetraedro del fuego
•	 Tipos de incendio (Clase A, B, C, D, K)
•	 Métodos de extinción
•	 Principales causas de incendios en la industria

•	 Materiales combustibles e inflamables
•	 Fuentes de ignición
•	 Almacenamiento seguro
•	 Orden y limpieza como medida preventiva
•	 Evaluación de áreas críticas

•	 Rutas y salidas de emergencia
•	 Sistemas fijos contra incendio (hidrantes, 

rociadores, alarmas)
•	 Inspección y mantenimiento de equipos



Modulo 5
Plan de atención a emergencias y 
evacuación

Modulo 6
Equipos contra incendio: extintores

Modulo 7
Práctica de uso de extintores y 
control inicial

•	 Procedimientos de actuación ante incendio
•	 Organización de brigadas contra incendio
•	 Comunicación y coordinación en emergencias
•	 Simulacros y evidencias documentales

•	 Tipos de extintores y su aplicación
•	 Partes del extintor
•	 Técnica PASS
•	 Reglas de seguridad durante el combate inicial

•	 Ejercicio práctico supervisado
•	 Identificación del extintor correcto según el 

fuego
•	 Técnicas seguras de combate



Nosotros
Somos una empresa especializada en capacitación para el sector 
industrial, con más de 17 años de experiencia desarrollando programas 
de formación enfocados en fortalecer las competencias del personal 
operativo y mejorar el desempeño dentro de las organizaciones.

Nuestro equipo de instructores se distingue por su experiencia 
profesional y por estar registrados ante la Secretaría del Trabajo y 
Previsión Social (STPS), lo que respalda la calidad y formalidad de los 
procesos de capacitación que impartimos. Cada entrenamiento está 
diseñado para ser claro, estructurado y aplicable a las necesidades 
reales de las empresas.

Trabajamos de la mano con las organizaciones para contribuir al 
desarrollo de equipos mejor preparados, promoviendo una cultura de 
profesionalización y mejora continua en el entorno laboral. Contamos 
con certificaciones oficiales y el respaldo que tu empresa necesita 
para actuar con certeza ante auditorías.

Diversas empresas líderes han confiado en nuestra experiencia y 
metodología de capacitación, reconociendo nuestro compromiso con la 
formación profesional, la calidad en la enseñanza y el cumplimiento de 
estándares que fortalecen la operación y el crecimiento organizacional.




