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Constitucion, integracion,
organizacion y funcionamiento de las

Comisiones de
Seguridad e Higiene

NOM-019-STPS-2011

Este curso incluye Carpeta Completa:

Constancia DC-3 oficial avalada por la Secretaria
del Trabajo y Prevision Social (STPS), lista de
asistencia, evaluaciones y evidencia fotografica,
lista para presentar en auditorias.

Capacitacion in company directamente en tus
instalaciones, adaptada alos riesgos y necesidades
de tu centro de trabajo.

Programa enfocado en la NOM-019-STPS-2011,
relacionada con la constitucion, integracion,
organizacion y funcionamiento de las comisiones
de seguridad e higiene.

Curso tedrico—practico orientado a la correcta
integracion de la comision, elaboracion de actas,
recorridos de verificacion, deteccion de condiciones
inseguras y seguimiento a acciones preventivas
dentro del centro de trabajo.

Nos adaptamos a tu industrial turnos, dias y
ubicacion (consulta las fechas disponibles).
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Objetivos

Desarrollar en los participantes los conocimientos y habilidades necesarias para la correcta integracion,
organizacion y funcionamiento de la Comisiéon de Seguridad e Higiene, conforme a lo establecido en la
NOM-019-STPS-2011, con el fin de prevenir riesgos de trabajo y contribuir al cumplimiento normativo en el
centro laboral.

Al finalizar el curso, el participante sera capaz de:

. Comprender el alcance y requerimientos de la NOM-019-STPS-2011.

. Identificar la estructura, integracion y responsabilidades de la Comisiéon de Seguridad e Higiene.
. Elaborar actas de integracion y programas de trabajo de la comision.

. Aplicar metodologias para la deteccion de condiciones y actos inseguros.

. Realizar recorridos de verificacion e inspecciones en el centro de trabajo.

. Documentar hallazgos y dar seguimiento a las medidas correctivas.

. Promover la participacion activa en la prevencién de riesgos laborales.




Temario

Modulo 1
Introduccién a la seguridad y salud en el
trabajo

Conceptos basicos de seguridad e higiene
Importancia de la prevencion de riesgos
Marco normativo en México

Relacién con otras NOM-STPS

Modulo 2
Marco normativo NOM-019-STPS-2011

Objetivo y campo de aplicaciéon
Obligaciones del patron y trabajadores
Alcance de la norma

Relacién con la STPS

Modulo 3
Integracién de la Comision de Seguridad
e Higiene

Estructura de la comision
Representantes del patrén y trabajadores
Procedimiento de integracién
Elaboracion del acta constitutiva

Modulo 4
Organizacién y funcionamiento

Programa anual de actividades
Roles y responsabilidades
Frecuencia de recorridos
Reuniones y seguimiento




Modulo 5
Identificacion de riesgos

+ Condiciones inseguras
+ Actos inseguros

+ Factores de riesgo

+  Métodos de deteccion

Modulo 6
Recorridos de verificacion

+ Planeacién del recorrido

« Uso de listas de verificaciéon (checklist)
+ Levantamiento de evidencias

+ ldentificacién de incumplimientos

Modulo 7
Investigacién de accidentes

+  Conceptos basicos

+ Metodologias de analisis
+ Determinacion de causas
+  Propuestas de mejora

Modulo 8
Elaboracion de reportes y seguimiento

+ Formatos de actas

+ Registro de hallazgos

+ Seguimiento a acciones correctivas
+ Indicadores basicos de seguridad




Nosotros

Somos una empresa especializada en capacitacion para el sector
industrial,conmas de 17 anos de experienciadesarrollando programas
de formacion enfocados en fortalecer las competencias del personal
operativo y mejorar el desempefo dentro de las organizaciones.

Nuestro equipo de instructores se distingue por su experiencia
profesional y por estar registrados ante la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social (STPS), lo que respalda la calidad y formalidad de los
procesos de capacitacion que impartimos. Cada entrenamiento esta
disefiado para ser claro, estructurado y aplicable a las necesidades
reales de las empresas.

Trabajamos de la mano con las organizaciones para contribuir al
desarrollo de equipos mejor preparados, promoviendo una cultura de
profesionalizacion y mejora continua en el entorno laboral. Contamos
con certificaciones oficiales y el respaldo que tu empresa necesita
para actuar con certeza ante auditorias.

Diversas empresas lideres han confiado en nuestra experiencia y
metodologia de capacitacién, reconociendo nuestro compromiso con la
formacion profesional, la calidad en la ensefanza y el cumplimiento de
estandares que fortalecen la operacion y el crecimiento organizacional.
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